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Formulário para Comunicação de Denúncias 

 

A Lindo & Moreira dos Santos, Lda., disponibiliza este canal de denúncias que pode ser utilizado por 

colaboradores, parceiros, fornecedores e restantes partes interessadas para comunicarem, de 

forma independente e anónima ou não, situações de infrações ou suspeitas fundamentadas 

relacionadas com cumprimento de legislação e normas, boas práticas de gestão e com código de 

ética e conduta da Empresa. 

Tais situações poderão envolver temas como o branqueamento de capitais, financiamento ao 

terrorismo, corrupção, conflitos de interesse, fraude, assédio, discriminação, segurança da 

informação e privacidade, entre outros. 

Para o efeito, a decisão de denúncia deve ser tomada de forma consciente, ponderada e honesta, e 

pressupõe-se que feita de boa-fé. A empresa assegura que o autor da comunicação não é sujeito a 

qualquer retaliação ou discriminação. Por outro lado, a utilização deliberada e sem fundamento do 

canal de denúncia pode constituir infração disciplinar, civil ou criminal. 

Todas as comunicações serão tratadas de forma independente e confidencial, garantindo a proteção 

dos dados pessoais do denunciante. Em todo o caso, os dados recolhidos serão tratados 

exclusivamente no âmbito do tratamento da denúncia, sendo garantida a confidencialidade da 

identidade do autor da comunicação até ao momento em que essa informação seja exigida, 

nomeadamente, por entidades de supervisão ou entidades judiciárias. 

 

Nota importante: Situações como reclamações, solicitação de informações, sugestões, solicitação de 

direitos no âmbito do RGPD ou outras que excedam o âmbito atrás previsto, não serão objeto de 

tratamento por este meio. Para todas estas situações existem canais próprios de comunicação e 

tratamento. 

Para mais informação consulte o POLÍTICA DE TRATAMENTO DE DENÚNCIAS DE INFRAÇÕES - Canal 

de Denúncias Interno 
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Para efetuar a sua comunicação de infração, preencha o formulário que se segue: 

 

Tipo de denúncia: 

       Corrupção ou Suborno 

  Fraude 

  Conflito de Interesses 

  Relação laboral 

  Segurança da Informação e privacidade 

  Outro _____________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

 

Já tinha comunicado a situação anteriormente através de outro canal?  

  Sim 

  Não 

 

Data da ocorrência: 

  Já ocorreu  

  Está a decorrer  

  Previsível ocorrer 
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Onde ocorreu: 

(Indicar local e outros de detalhes que possam ajudar na identificação, ex: cliente, fornecedor, etc.) 

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________ 

 

Regularidade da ocorrência: 

  Apenas uma vez 

  Esporádico 

  Regular 

  Constantemente 

 

Como teve conhecimento da situação: 

  Estava presente 

  Ocorreu comigo 

  Tive conhecimento 
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Qual é a sua relação com a Lindo & Moreira dos Santos? 

  Colaborador 

  Ex-colaborador 

  Em processo de recrutamento 

  Colaborador de cliente 

  Colaborador de fornecedor ou prestador de serviço 

  Titulares de participação social, órgão de gestão e de fiscalização 

  Estagiário 

  Prefiro não identificar 

 

Descrição:  

(Esta descrição deve ser concisa, suficiente e enumerar factos relevantes necessários ao tratamento 

da denúncia podendo referir nomes de intervenientes) 

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________ 
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________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________ 
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Junta Documentos: 

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________ 

 

 

Dados para Contacto: 

  Pretendo manter anonimato  

  Posso ser contactado: _______________________________________________________ 

 

  

 

  Declaro que tenho conhecimento do Regulamento Interno do Canal da Denúncia. 

 

 

 

________________________ , _____ de _________________ de ________ 

 


